

					Casablanca, le …………………

							
					Mr ………………..
					Résidence ……….
					Rue ……….
					
					

Objet : Avertissement
Recommandée AR

Monsieur,

A la suite de notre entretien du ……….. , nous vous informons que nous avons décidé de prendre à votre encontre une mesure disciplinaire pour le motif suivant :   

Exposer le motif : ……………………………….

Nous vous précisons qu’il s’agit d’un manquement disciplinaire de votre part passible conformément à l’article 37 du code du travail d’un avertissement écrit qui sera versé à votre dossier.

Veuillez agréer, Monsieur, l'expression de nos salutations distinguées.


									
																	Directeur 


Copie à Mr L’Inspecteur du travail
